Curriculum vitae

INFORMATII PROFESIONALE

Nume : Boruz

Prenume : Adrian — Liviu

Adresa : Craiova, Str. General Dragalina nr. 76

Nationalitate : Romén,
Data nasterii : 21.11.1961

EXPERIENTA PROFESIONALA

1. Societatea pentru Servicii de Mentenanta a Retelelor Electrice de Transport
SMART SA, filiala a CNTEE Transelectrica SA,
Adresa : B-dul General Gheorghe Magheru nr. 33, sector 1, Bucuresti;
Tipul de activitate : mentenanta retelelor de transport energie electrica,
Perioada de angajare : 13.06.2016 — prezent.

Functia / postul ocupat: director general

2. CNTEE Transelectrica SA — Directia Tehnica si Dezvoltare Retea,
Adresa : Olteni 2-4, sector 3 Bucuresti;

Tipul de activitate : transport energie electricd;
Perioada de angajare : 01.09.2015 - 12.06.2016

Functia / postul ocupat : Manager - Departament analize tehnice si puneri in functiune
Principalele activitati :

Analizarea documentatiilor tehnico—economice supuse avizirii CTES - CNTEE
., Transelectrica® — S.A., adoptarea solutiilor optime si participarea la avizarea de
documentatii tehnico-economice, metodologii, instructiuni i proceduri;

Coordonarea activitatii de standardizare a solutiilor legate de punerile in functiune prin
elaborarea de NTI, specificatii tehnice, teme cadru;

Nominalizarea, conducerea si coordonarea echipelor tehnice care asigura caracterul
constant si unitar din punct de vedere tehnic in cadrul proiectelor de
investitie/modernizare/retehnologizare/racordare la RET a statiilor electrice de
transformare si liniilor electrice in toate etapele de desfasurare: tema de proiectare,
studiul de prefezabilitate, studiul de fezabilitate, proiect tehnic, caiet de sarcini, analiza
oferte de licitatie in cadrul Comisiei de Evaluare, workstatement, inginerie,
parametrizare, FAT, SAT si PIF;

Participarea la PIF a instalatiilor si echipamentelor;

Coordonarea activitatii de analizd si evidentd a evenimentelor accidentale produse in
instalatiile RET, conform NTE 004/05/00 si a Instructiunii specifice de aplicare;
stabilirea masurilor care se impun in urma analizei evenimentelor si urmadrirea
implementérii acestora;

Participarea la fundamentarea indicatorilor tehnico-economici pentru sucursalele de
transport ale Companiei;



- Participarea la analiza tehnica a defectelor unitatilor de transformare, echipamente primare
si secundare din statiile electrice;

- Participrea la generalizarea solutiilor noi rezultate din activitatea de cercetare i studii
pentru domeniul propriu de activitate, la implementarea masurilor tehnice din planul de
reducere CPT in RET;

Perioada de angajare : 01.06.2012 — 01.09.2015,

Functia / postul ocupat : Sef Serviciu Expertiza Sistem,
Principalele activitéti :

3.

- Expertizarea comportarii in exploatare a sistemelor electroenergetice inclusiv a parcului
de transformatoare de mare putere;

- Intocmirea normelor tehnice interne privind cerintele de proiectare, executie si
standartizarea tipurilor de echipamente electroenergetice;

- Intocmeste documentatii si proiecte in aria de competenta : Studii de Fezabilitate, Caiete
de sarcini si Proiecte tehnice,

SC Retrasib SA Sibiu,

Adresa : Sibiu, Str. Stefan cel Mare nr 156,
Tipul de activitate : fabricatia transformatoarelor si autotransformatoarelor cu puteri de la 1 KVA la
500 MVA si clase de tensiuni de la 100V la - 420 kV,

Perioada de angajare : 01.06.2009 —31.05.2012,

Functia / postul ocupat : Director general
Principalele realizari:

4,

Dezvoltarea, modernizarea si trecerea societatii de la activitati preponderent de reparatii de
transformatoare la fabricarea de transformatoare noi;

Implementarea tehnologiei la 220kV si 400kV a transformatoarelor si autotransformatoarelor
de puteri pana la 500 MVA;

Transferarea societatii de la bursa de valori Rasdaq la Bursa de Valori Bucuresti;

Dezvoltarea activitatii de reabilitare si modernizare a transformatoarelor si
autotransformatoarelor de puteri pana la 500 MVA din explatare (inlocuire de bobine,
comutatoare de reglaj, diverse anexe);

Consultanta tehnica de specialitate privind: intocmirea caietelor de sarcini pentru
retehnologizarea transformatoarelor, teste de receptie in fabrica (FAT) si in statie (SAT),
lucrari de montaj, integrare SCADA si puneri in functiune.

CNTEE Transelectrica SA — Directia Management Active Bucuresti,

Adresa : Armand Calinescu nr. 2-4, sector 2 Bucuresti
Tipul de activitate : transport energie electrica,

Perioada de angajare : 01.05.2007 — 01.06.2009,

Functia / postul ocupat : Director Proiect Mentenanta Transformatoare,
Principalele activitati :

- Coordonarea activitatii de exploatare si modernizare a parcului de transformatoare din
CNTEE Transelectrica SA;

- Receptii de transformatoare de putere si echipamente pentru transformatoare de putere din
tard, reparate capital si noi (Electroputere Craiova, Retrasib Sibiu) si din strdinitate



(Areva - Shorch Germania, ABB Suedia, ABB Brazilia, ABB Spania, Siemens - Elin
Austria, Siemens - KPT Koncar Croatia, ZTR Zaporoje Ukraina);

Reprezentarea CNTEE Transelectrica SA in relafii comeciale cu parteneri din fard si
strainatate, pe baza de mandat (licitatii, contracte, service).

5. CNTEE Transelectrica SA — Sucursala de Transport Craiova,
Adresa : Craiova, Str. Brestei nr 5,
Tipul de activitate : transport energie electrica,

Perioada de angajare : 01.06.1999 —30.04.2007,

Functia / postul ocupat : inginer principal specialist / sef Birou Programare ,
Principalele activitati :

Coordonarea activitatii de exploatare a parcului de transformatoare din gestiunea
sucursalei de transport Craiova;

Coordonarea activitatii de mentenanta a sucursalei de transport Craiova conform
Programului Anual de Mentenanta;

Participare la sedinte CTES privind modernizarea parcului de transformatoare din CNTEE
Transelectrica SA;

Receptii de transformatoare de putere si echipamente pentru transformatoare de putere din
tara, reparate capital si noi (Electroputere Craiova) si din strdinatate (Maschinenfabrik
Reinhausen Germania, ABB Suedia, Siemens - Elin Austria, Siemens - KPT Koncar
Croatia, ETRA- 33 Slovenia).

6. Electroputere Craiova — Divizia Transformatoare de Putere,
Adresa : Craiova, Str. CI Bratianu nr 144,
Tipul de activitate : fabricatia transformatoarelor si autotransformatoarelor cu puteri de la 1IKVA la
500 MVA si clase de tensiuni de la 100V la - 420 kV,

Perioada de angajare : martie1990 — ianuarie 1999,

Functia / postul ocupat : inginer / Biroul Tehnologii Uzinale,
Principalele activitati :

Verificarea, controlul i implementarea proiectelor tehnice in fabricatie;

Urmirirea fluxului de fabricatie al transformatoarelor in Sectia Transformatoare Mari -
Montaj General, controlul calitaii pe flux de fabricatie, teste, incercari finale si livrare;
Coordonarea activitatii de reparatii si modernizare prin reproiectarea partilor active a
transformatoarelor (miez magnetic / infasurari) si adaptarea de subansamble noi
(comutatoare de reglaj, treceri izolante, sisteme de racire, monitorizare si sisteme de
protectii antiincendii) si consultanta tehnica la puneri in functiune de transformatoare in
tara;

Lucréri si puneri in functiune de transformatoare in strainitate (02.10 - 19.10 1997 in
Bangladesh — Comp. KAFCO Chittagong);

Reprezentarea intreprinderii  Electroputere la targuri §i expozitii internationale:
(27.10 - 07.11.1995 Térgul International ALMA-ATA Kazahstan);

Reprezentarea intreprinderii Electroputere in relatii comeciale cu parteneri din tard
(licitatii, contracte, service), pe baza de mandat.



7. Intreprinderea de Vagoane Caracal,
Adresa : Caracal, Str. 1 Decembrie 1918 nr.150,
Tipul de activitate : fabricatia vagoanelor de cale feratd pentru marfa,

Perioada de angajare : septembrie 1986 — martie 1990,

Functia / postul ocupat : inginer - Serviciul Mecano - Energetic,
Principalele activitati :
- Intretinerea si reparatia utilajelor din dotarea intreprinderii;
- Normarea si pregitirea operatiilor tehnologice de reparatii pentru convertizoarele de
suduri statice si mobile (gama de la IKVA la 8§ MVA);
- Puneri in functiuni de utilaje cu comanda program;
- Membru al comisiei de analiza a accidentelor de munca din intreprindere.

EDUCATIE SI FORMARE

1. Facultatea de Electrotehnicia Craiova, cursuri de zi,
Specializarea : Actiondri si Magsini Electrice,
Perioada de instruire : 1980-1986
Diploma nr. 1127 din iunie 1986 eliberata de Ministerul Invatamantului.

2. Centrul de Perfectionare Profesionalid Transelectrica,
Specializarea : Fundamentarea deciziilor in conditii de risc in exploatarea si mentenanta instalatiilor
energetice;
Perioada de instruire : august 2001;
Diploma nr. 002201/august 2001 eliberata de Centrul de Perfectionare Profesionala, Transelectrica

3. Faculty Mathematics & Computing for Commerce & Industry CODECS Bucuresti,
Specializarea : Management de proiect cod MZT 865 — Coordonarea activitdtii de investitii prin
proiecte,

Perioada de instruire : septembrie 2002 — iunie 2003,

Diploma nr. S8650009 din iunie 2003 eliberatd de CODECS Bucuresti,

4. Verificator de Proiecte atestat de Ministerul Economiei si Finantelor pentru lucrari
constructii montaj instalatii si dotari industriale; cod CAEN : DL31 si DL 32.
Autorizatia seria A/nr. 0346 in domeniile EA 40-401; DL 31; DL 32; DL 33-333:
Perioada de instruire : noiembrie 2007,
Certificat de atestare seria A nr.0345/17.11.2007 eliberatd de Ministerul Economiei si Finantelor.

5. Evaluator Proiecte (cod COR 241263) atestat de Ministerul Educatiei Nationale,
Perioada de instruire : iulie 2014,
Certificat nr. 00370635 din iulie 2014 eliberat de ATC&IT SOLUTION Bucuresti

Limbi straine cunoscute: Engleza
Abilitatea de a citi : bine,
Abilitatea de a scrie : bine,
Abilitatea de a vorbi : bine,



APTITUDINI SI COMPETENTE ORGANIZATORICE:

Organizarea si conducerea in echipa pentru realizarea obiectivului propus:
- pe orizontald - in relatie cu sefii de compartimente implicati in realizarea obiectivelor;
- pe verticala (atat intre membrii echipei, cit i in raport cu persoanele de conducere din
organizatie).
Negocierea resurselor contractuale: tehnice, financiare si de personal.

APTITUDINI §SI COMPETENTE TEHNICE:

1. Coordonarea tehnica a fabricatiei transformatoarelor de mare putere, cu tensiuni pana la 420 kV si
putere de 500 MVA;
2. Mentenanta transformatoarelor de mare putere:

- tratarea izolatiei solide si lichide (uscare) la locul de montaj;

- diagnosticarea stdrii de functionare si estimarea riscului de defect;

- analiza avariilor si intocmirea rapoartelor de expertiza tehnici;

- participarea la simpozioane si mese rotunde cu tematica ,.transformatoare de putere” cu

referate si lucrari (autor si coautor la 13 lucrari publicate);

Utilizarea tehnologiei IT (programe PC : Microsoft Excel, Microsoft Word, Microsoft Project,
Transpower).

2. Proiectare:

- intocmire Studii de Fezabilitate, Specificatii Tehnice, Caiete de Sarcini si Proiecte
Tehnice pentru achizitii si lucrari de montaj in statii a unitatilor de transformare de mare
putere;

- verificarea si avizarea documentatiilor tehnice (Studii de Fezabilitate, Specificatii
Tehnice, Caiete de Sarcini si Proiecte Tehnice) pentru achizitii si lucrari de montaj in
statii a unitatilor de transformare de mare putere, intocmite de diverse unitati economice
de proiectare;

- intocmirea documentatiilor de estimare a riscului de defect (tehnico-economic, PSI si
mediu) la unitatile de transformare de mare putere;

3. Pentru atingerea obiectivelor propuse, am participat direct la :

- negocierea resurselor contractuale: tehnice, financiare si de personal in cadrul
intreprinderilor;

- intocmirea de oferte comerciale;

- negocierea de contracte si renegocierea anumitor clauze contractuale (financiare, de timp, de
receptii ) atat cu beneficiarii cét si cu subfurnizorii de produse si de servicii;

- anchete si analize de accidente de munca ca membru si in calitate de sef de comisie;

- studierea in detaliu a legislatiilor roméne in vigoare, in cadru organizat sub indrumarea
specialistilor in domeniu (juristi) si in particular;

- intocmirea si prezentarea de lucrdri de specialitate la seminarii si simpozioane in cadrul
organizatiei din care am facut parte;

- intocmirea §i prezentarea documentatiilor tehnice §i economice pentru obiectivele
comisiilor de receptii din care am facut parte.

Mentiune: sunt membru senior CIGRE la comisia A2.36 ,,Guide for Transformer Procurement
Process”.





